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Zite naplno v kazdom Zivotnom obdobi

Narodny program aktivneho starnutia na roky 2021 — 2030 je aktivitami naplanovany s vyhladom na celt dekadu. Vyznamna &ast z jeho 82 opatreni sa napifia priebezne, &o
znamena, Ze jeho vysledky sa v tomto zozname budu aktualizovat’ postupne.

V sucasnosti mozete v ramci deviatich oblasti programu vyuzit’ nasledovné :

Podpora aktivneho starnutia v rodinnej perspektive — Laska a starostlivost’ v kruhu blizkych

Cielom je podporit medzigenera¢nu solidaritu a dobré medzigenera¢né vztahy, ako zaklad fungovania rodiny a plnenia jej tloh v rodinnom Zivotnom cykle.

e V pripade, Ze potrebujete poradensko-psychologické sluzby pre vas alebo pre vasich blizkych, mézZete sa obratit na _Rodinné poradne . Ich sluzby su bezplatné a
pomdzu vam diskrétne ndjst stratenu rovnovahu vo vasich vztahoch.
¢ Vyuzite moznost zapojit sa do starostlivosti o deti zalozenim detskej skupiny a pomézte ludom vo svojom okoli so zosuladenim ich rodinného a pracovného Zivota.

Podpora ludskych zdrojov v celozivothom cykle — Stale sa uéme, objavujme nové moznosti

Tato oblast podporuje tvorbu a realizaciu celozivotného vzdelavania so zameranim na rozvoj kazdého ¢loveka v akomkolvek veku.

e Poradte sa 0 moznostiach a podmienkach dalSieho vzdelavania v klientskom centre vo vasom okoli, v rdmci poradenského miesta.
e Ak pracujete vo verejnej sprave, mozete sa zapojit do pouzivania testovacej a vzdelavacej IT platformy , ktora prispeje k zlep$eniu vasich digitalnych zru¢nosti.

Zdravotna starostlivost’ podporujica aktivne starnutie — Kvalitna starostlivost’ pre kazdého

Hlavnym zamerom tejto oblasti je kvalitna a dostupna zdravotna starostlivost pre vSetkych.

e Pre cielovi skupinu 18+: Ak sa zaujimate o svoje zdravie a radi by ste predchadzali moznym chronickym ochoreniam, mézete vyuzit bezplatné sluzby Poradni zdravia
. Poskytuju vySetrenia rizikovych faktorov chronickych neinfekénych ochoreni (najma srdcovocievnych) ako aj poradenstvo.

Podpora ekonomickej aktivity v perspektive zivotného cyklu — Vase skisenosti a schopnosti maju
hodnotu

Primarnym ciefom je zapojit’ starSich ludi na ucasti v platenej praci s dérazom na udrzatelny rozvoj spolo¢nosti a zvySenie ich vlastného potencialu, ¢im sa zlepSi kvalita ich
Zivota.

* Pre poberatelov déchodkov: Spolupodielajte sa na chode a aktivitach rodinnych podnikov vdaka vynimke z nelegalnej prace a nelegalneho zamestnavania, ktora sa od
1. januara 2023 za urcitych podmienok vztahuje aj na spolo¢nost s ru€enim obmedzenym.

* Pre osoby 50+: Vyuzite moznost zamestnat sa v socialnych podnikoch, ktorych pocet neustale rastie vdaka motivovaniu zamestnavatelov k zamestnavaniu oséb nad
50 rokov veku.

e Ak sa chcete uplatnit na trhu prace aj vo vy$Som veku, mozete zvysit svoje Sance na ziskanie vhodného zamestnania absolvovanim rekvalifikaéného alebo
kompetenéného kurzu prostrednictvom dradu prace, socialnych veci a rodiny. Adaptovat a udrzat' sa na trhu prace Vam zaroven méze poméct prispevok na
podporu rekvalifikacie uchadzaca o zamestnanie . Ak ste zamestnavatel, méZete vyuzit atraktivnej$i _prispevok na zamestnavanie znevyhodnenych
uchadzacov o zamestnanie vratane os6b nad 50 rokov veku.

Podpora spolo¢enskej participacie a za€lenenia starsich Fudi — Zapojte sa, mate ¢o ponuknut’

Cielom tejto oblasti je zapojit starSie generacie do réznych prospes$nych aktivit, ktoré prispievaju k osobnému rozvoju jednotlivcov, rodin, susedstiev a komunit. Tymto
spdsobom podporujeme spolo€ensku sudrznost a vytvarame priestor pre vymenu skusenosti medzi réznymi generaciami.

e Lakaju Vas umelecké, vzdelavacie, rekreacné i Sportové aktivity? Budte aktivni a zapojte sa do nich prostrednictvom dennych centier (klubov déchodcov).

e Seniori mézu vyuzivat rézne zfavy pri navsteve vybranych kultirnych a umeleckych institucii, ktoré patria pod Ministerstvo kultiry SR. Zaroven, rezort kultury poskytuje
celoroént moznost bezplatnych navstev do muzei a galérii v ramci svojej pdsobnosti vzdy prvu stredu v mesiaci.

* Ak ste privrzencom filatelistiky, ocenite aktivity filatelistickych organizacii zdruzujucich aj starSie osoby, okrem vystav napriklad aj publikacie s nazvom ,, 40 rokov klubu
filatelistov 52-51 Nitra 1981-2021“; “ Bulletin Sv. Gabriel ”; ,, Filatelistické Studie 21. zvazok”.

Zabezpecenie prijmu vo vySsSom veku — Bez starosti o financie

Hlavnym cielom je zabezpecit finan¢nu stabilitu starSich ludi prostrednictvom dlhodobej udrzatelnosti verejnych zdrojov, ktoré im zarucia primerané déchodky ako aj iné druhy
podpory, ktoré ochrania starSich ludi pred chudobou a zavaznym materialnym nedostatkom.

¢ Najodkazanejsi starsi ludia mbéZu okrem materialnej pomoci vyuzit' aj potravinovi pomoc vo forme potravinovych bali¢kov.

e Pre osoby nad 62 rokov: Ako seniori mdzete uSetrit' aj na cestovani viakmi. Vyuzit 100-percentnt zfavu v osobnej Zelezni¢nej preprave mézZete po registracii do
Zelezniénej spolo&nosti Slovensko (ZSSK).

e V doéchodkovom systéme ide o zmeny s cielom zabezpecit, aby:
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aj vasim detom bol vyplacany dbéstojny déchodok;

vase Uspory v Il. pilieri a teda aj vase dochodky z Il. piliera boli ¢o najvyssie ;

ste prostrednictvom tzv. oranzovej obalky mohli mat priebezny prehlad o moznej vyske vasho budiceho déchodku;

va$e Uspory na déchodok boli lah$ie prenositelné v ramci krajin EU v pripade, Ze sa rozhodnete pracovat nielen na Slovensku;
ziskajte viac informacii o zmenach v_déchodkovom systéme Slovenskej republiky .
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Podpora dostojnosti, nezavislosti a kvality zivota starsich Fudi — Uzivajme si kazdy den napino

Tato oblast je zamerana na podporu dostojného, nezavislého a kvalitného Zivota vo vSetkych fazach Zivotného cyklu, vratane fazy odkézanosti na pomoc inej osoby.

Ministerstvo vnutra SR v ramci projektu _,,Bezpeéna jesen Zivota“ pravidelne informuje o tom, ako predist kriminalnym €inom na senioroch.

Ak sa chcete zaclenit do moderného sveta digitalnych technolégii, mézete tak urobit' v projekte Digitalni seniori .

Rychlu a dostupnt pomoc starsim ludom ohrozenym nasilim najdete na senior linke 0800 172 500.

Chcete sa naucit, ako sa chranit pred finanénymi podvodmi? Narodna banka Slovenska v spolupraci so seniorskymi organizaciami pripravila projekt _,5 penazi“ , v
ktorom sa to mézete naucit.

Politiky aktivneho starnutia blizSie k obanom a ich riadenie — Politiky, ktoré nas pocuvaju a podporuju
Program zabezpecuje uc€ast seniorskych organizacii pri tvorbe politik a ich implementacii na r6znych arovniach.

o Na3jdite si partnersku seniorsku organizaciu vo vaSom okoli v _databaze seniorskych organizacii .

Zvysovanie povedomia, data a vyskum — Spoznavajme sa viac, aby sme si lepSie rozumeli

NPAS sa zameriava na posilnenie povedomia o aktivnom starnuti a vyskum tejto problematiky. Cielom je scitlivovanie spolo¢nosti k problematike aktivneho starnutia a
prijimanie rozhodnuti na zaklade kvalitnych dat.

e Posilneniu témy aktivneho starnutia a medzigeneracnej spoluprace sa pravidelne venuje RTVS vo svojich relaciach.
e Medzigeneraénu spolupracu podporuje aj ocefiovanie mladych ludi cenou ,Anjel pomoci star§im*.
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